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к Положению о территориальном 

общественном самоуправлении в 

муниципальном образовании 

городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края 
 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об условиях и порядке выделения из бюджета муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края средств, 

необходимых для организации и осуществления территориального 

общественного самоуправления 

 

1. Общее положение 

 

1.1.  Настоящее Положение устанавливает условия и порядок выделения 

из бюджета муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края средств, необходимых для организации и осуществления 

территориального общественного самоуправления. 

1.2.  Территориальное общественное самоуправление до утверждения 

бюджета муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края на очередной финансовый год может обращаться в 

администрацию муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края с предложениями о выделении средств из бюджета 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края для осуществления собственных инициатив по вопросам 

местного значения в соответствии с уставом территориального общественного 

самоуправления, зарегистрированным в установленном порядке. 

1.3.  Обращения могут содержать предложения по осуществлению 

хозяйственной деятельности, направленной на удовлетворение социально-

бытовых потребностей граждан, проживающих на соответствующей 

территории, с указанием конкретного перечня работ, предполагаемого объема 

финансирования, видов расходов и сроков исполнения. К обращению в 

обязательном порядке прилагается обоснование необходимости выделения 

средств из бюджета муниципального образования городской округ город-

курорт Сочи Краснодарского края и смета доходов и расходов 

территориального общественного самоуправления, утвержденная собранием, 

конференцией граждан. 

1.4.  В течении 15 дней со дня поступления в администрацию 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края предложений управление по взаимодействию с 

общественными объединениями администрации муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края совместно с 

администрацией соответствующего внутригородского района муниципального 
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образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края готовит 

заключение о целесообразности выделения средств из бюджета 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края на цели, указанные в обращении. 

1.5.  При составлении проекта бюджета муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края департаментом по 

финансам и бюджету администрации муниципального образования городской 

округ город-курорт Сочи Краснодарского края на очередной финансовый год и 

планируемый период учитываются предложения территориальных 

общественных самоуправлений и заключения управления по взаимодействию с 

общественными объединениями администрации муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края и администрации 

соответствующего внутригородского района муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края.  

1.6.  Расходы на финансирование деятельности территориального 

общественного самоуправления учитываются в бюджете муниципального 

образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе в рамках 

муниципальной программы муниципального образования городской округ 

город-курорт Сочи Краснодарского края «Развитие территориального 

общественного самоуправления в городе Сочи».  

1.7.  Правовую основу осуществления компенсационных выплат 

составляет Федеральный закон от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

постановление Законодательного Собрания Краснодарского края от 24 мая 2006 

года № 2263-П «Об организации деятельности территориального 

общественного самоуправления на территории муниципального образования», 

Устав муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края, настоящее Положение. 

1.8.  В рамках данной программы учитываются компенсационные 

выплаты руководителям органов территориального общественного 

самоуправления на частичное возмещение своих затрат по содержанию 

помещений, оплате коммунальных услуг, услуг связи, канцелярских товаров, 

приобретению топлива (далее - компенсационные выплаты).  

1.9.  Управление по взаимодействию с общественными объединениями 

администрации муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края ежегодно перед утверждением бюджета 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края на очередной финансовый год и на плановый период, в 

порядке и в сроки, установленные администрацией муниципального 

образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края, готовит 

расчет-расшифровку размера компенсационных выплат руководителям органов 

территориального общественного самоуправления и направляет ее в 

администрации внутригородских районов муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края как главным 
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распорядителям бюджетных средств. 

 

2. Порядок и условия отбора руководителей  

органов территориального общественного самоуправления 

для получения компенсационных выплат 

 

2.1.  Компенсационные выплаты руководителям органов 

территориального общественного самоуправления осуществляются при 

соблюдении следующих условий: 

1) территориальное общественное самоуправление муниципального 

образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края создано 

в порядке, установленном Положением о территориальном общественном 

самоуправлении в муниципальном образовании городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края; 

2) устав территориального общественного самоуправления 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края зарегистрирован в порядке, установленном Положением о 

территориальном общественном самоуправлении в муниципальном 

образовании городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края; 

3) решением Городского Собрания Сочи муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края утверждены границы 

территории, на которой осуществляется территориальное общественное 

самоуправление. 

2.2.  Отбор руководителей органов территориального общественного 

самоуправления муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края для получения компенсационных выплат 

производится ежемесячно на заседаниях Советов по взаимодействию 

администраций внутригородских районов муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края с органами 

территориального общественного самоуправления. 

2.3.  На основании решения Совета по взаимодействию администрации 

соответствующего внутригородского района муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края с органами 

территориального общественного самоуправления глава администрации 

соответствующего внутригородского района муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края издает распоряжение 

об утверждении списка руководителей органов территориальных 

общественных самоуправлений для получения компенсационных выплат. 

2.4.  Деятельность руководителей органов территориального 

общественного самоуправления оценивается по достигнутым результатам в 

работе по следующим направлениям: 

1) организация выполнения решений собраний, конференций граждан и 

информирование населения об их выполнении; 

2) рассмотрение в пределах своих полномочий заявлений, предложений, 

жалоб граждан; 
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3) представление в администрацию муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края, администрацию 

района (сельского, поселкового округов) информации о своей деятельности; 

4) организация работ по благоустройству, озеленению, улучшению 

санитарного и экологического состояния придомовых территорий, 

поддержания в надлежащем состоянии спортивных и детских игровых 

площадок, охране памятников истории и культуры, поддержанию в 

надлежащем состоянии могил и иных мест захоронений; 

5) участие в проведении общественного контроля за деятельностью 

организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами; 

6) поддерживают в надлежащем состоянии уличное адресное хозяйство 

(наименование улиц, наличие аншлагов, номерных знаков на домах и 

строениях); 

7) участвуют в организации и проведении праздников улиц, 

микрорайонов, поселка, села и другой культурно-массовой и спортивной 

работе; 

8) привлекают население к работам по благоустройству, озеленению, 

улучшению санитарного и экологического состояния придомовых территории, 

поддержания в надлежащем состоянии спортивных и детских игровых 

площадок и других объектов, охране памятников истории и культуры, 

поддержанию в надлежащем состоянии кладбищ, братских могил и иных мест 

захоронения;  

9) привлекают население на выполнение работ по ликвидации сорной 

растительности, самовольных свалок, вредителей сельскохозяйственных и 

декоративных культур; 

10) осуществляют общественный земельный контроль в соответствии с 

Земельным кодексом Российской Федерации; 

11) принимают участие в осуществлении мероприятий, направленных на 

бережное и экономное расходование населением топлива, тепловой и 

электрической энергии, газа и воды; 

12) оказывают содействие населению в развитии народного творчества, 

художественной самодеятельности, физической культуры и спорта; 

13) оказывают содействие образовательным организациям в проведении 

учета детей школьного и дошкольного возраста, организации воспитательной 

работы с детьми и подростками по месту жительства, их досуга во внешкольное 

время; 

14) содействуют учреждениям здравоохранения в медицинском 

обслуживании населения, проведении профилактических и 

противоэпидемических мероприятий, санитарно-просветительской работы; 

15) оказывают содействие органам местного самоуправления в 

обеспечении первичных мер пожарной безопасности; 

16) принимают участие в мероприятиях по поддержанию правопорядка и 

общественной безопасности на соответствующей территории; 

17) принимают участие в мероприятиях по предупреждению и 

ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций; 
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18) оказывают содействие органам социальной защиты населения в 

социальной поддержке и социальном обслуживании инвалидов, одиноких, 

престарелых и малоимущих граждан, семей военнослужащих, погибших 

(умерших) в связи с исполнением ими обязанности военной службы, при 

ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, многодетных, 

неполных, приемных семей, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя; 

19) оказывают содействие депутатам Городского Собрания Сочи 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края, депутатам Законодательного Собрания Краснодарского 

края и депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации в организации их встреч с избирателями, приема граждан и другой 

работы в избирательных округах; 

20) рассматривают в пределах своих полномочий заявления, предложения 

и жалобы граждан, ведут прием населения, проживающего в границах 

территориального общественного самоуправления; 

21) по запросу органов местного самоуправления, правоохранительных 

органов выдают характеристики граждан, проживающих на их территории; 

22) выполняют иные виды деятельности в рамках действующего 

законодательства. 

 

3. Размер и порядок осуществления компенсационных выплат 

 

3.1.  Компенсационные выплаты руководителям органов 

территориального общественного самоуправления осуществляются ежемесячно 

через соответствующие структурные подразделения администраций 

внутригородских районов муниципального образования городско округ город-

курорт Сочи Краснодарского края. 

3.2.  Компенсационные выплаты руководителям органов 

территориального общественного самоуправления устанавливаются в размере: 

15000 рублей – председателю Совета территориального общественного 

самоуправления; 

5000 рублей – руководителям квартальных и уличных комитетов. 

Компенсационные выплаты производятся руководителям органов 

территориальных общественных самоуправлений согласно 

расчету-расшифровке к смете расходов на компенсационные выплаты 

руководителям органов территориальных общественных самоуправлений 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края, подготовленной управлением по взаимодействию с 

общественными объединениями администрации муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края на соответствующий 

финансовый год на основании документов, предоставленных от администраций 

внутригородских районов муниципального образования городской округ город-
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курорт Сочи Краснодарского края о численности населения, проживающего в 

пределах территории, на которой осуществляется деятельность 

территориальных общественных самоуправлений данных внутригородских 

районов муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края за подписью главы администрации соответствующего 

внутригородского района муниципального образования городской округ город-

курорт Сочи Краснодарского края или его заместителя, курирующего 

соответствующее направление деятельности в администрации 

внутригородского района муниципального образования городской округ город-

курорт Сочи Краснодарского края .  

3.3. Количество руководителей органов территориального общественного 

самоуправления, получающих компенсационные выплаты, определяется с 

учетом следующей численности населения в пределах территории, на которой 

осуществляется деятельность территориального общественного 

самоуправления муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края: 

 до 1000 человек – один руководитель органа территориального 

общественного самоуправления; 

от 1000 до 2000 человек – два руководителя органа территориального 

общественного самоуправления; 

свыше 2000 человек – по одному руководителю органа территориального 

общественного самоуправления на каждую полную тысячу населения. 

3.4. Компенсационные выплаты не облагаются налогом на доходы 

физических лиц в соответствии со статьей 217 Налогового кодекса Российской 

Федерации. 

 

4. Ответственность должностных лиц органов местного самоуправления 

 

Должностные лица органов местного самоуправления, допустившие 

нецелевое использование денежных средств, выделенных на осуществление 

компенсационных выплат руководителям органов территориального 

общественного самоуправления, несут ответственность в установленном 

законодательством порядке. 

 

5. Контроль за порядком и условиями осуществления  

компенсационных выплат 

 

Контроль за соблюдением порядка и условий осуществления 

компенсационных выплат руководителям органов территориального 

общественного самоуправления, предусмотренных настоящим Положением 

осуществляют: 

1) управление по взаимодействию с общественными объединениями 

администрации муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края; 

2) департамент по финансам и бюджету администрации муниципального 
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образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края;   

3) Контрольно-счетная палата муниципального образования городской 

округ город-курорт Сочи Краснодарского края; 

4) главы администраций внутригородских районов муниципального 

образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края. 

 

Начальник управления по взаимодействию  

с общественными объединениями  

администрации муниципального образования 

городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края                                                                             С.О. Галустян 

 

 


